Etapa Bachillerato

Curso Segundo Curso

Asignatura Psicologia

Descripcion de la asignatura

La Psicologia es una ciencia que tiene como objeto el estudio de la conducta
humana, asi como de los procesos mentales subyacentes. Dada la complejidad de
la conducta humana, condicionada por cuestiones bioldgicas, sociales o culturales,
esta integra necesariamente conocimientos propios de las ciencias sociales, asi
como de la biomedicina. Por otro lado, la coexistencia de enfoques y modelos
diversos en la disciplina posibilita una comprensién mas integra y completa de los
procesos mentales, al mismo tiempo que proporciona estrategias diversas al

servicio del autoconocimiento y la mejora de la calidad de vida.

Consecuentemente, la diversidad de perspectivas tedricas de la Psicologia puede
contribuir a la apertura y flexibilidad necesarias para el desarrollo del espiritu critico.
Por otro lado, el acercamiento a los diferentes métodos y técnicas, tanto
descriptivas, correlacionales o experimentales, entre otras, a través de la busqueda
de informacion sistematizada o de la realizacibn de pequefios proyectos de
investigacién, puede ayudar al desarrollo de competencias tanto de caracter
cientifico-técnico como social y comunicativo. De este modo, los saberes basicos
de la materia, trabajados de una manera practica y vivencial, o el estudio de casos,
pueden generar cambios a nivel personal y social en el alumnado: mayor desarrollo
de su autoconocimiento y empatia, asi como del respeto hacia las diferencias, un
mejor acompafnamiento de aquellos con quienes convive, o el aprendizaje de
mecanismos basicos para afrontar y gestionar emocionalmente situaciones vitales

diversas.

El eje del curriculo de la materia de Psicologia lo constituyen las competencias
especificas relacionadas con el desarrollo de una comprension global de la
conducta humana. El alumnado podra desarrollar dichas competencias por medio
del acercamiento a las principales corrientes y modelos tedricos de la Psicologia;

la busqueda, seleccién y analisis de informacién de manera sistematica y rigurosa;




el aprendizaje de los factores biolégicos, personales y sociales que influyen en la
conducta humana, identificando tanto los aspectos genéticos y endocrinos que la
condicionan como las diferentes formas en que tienen lugar los procesos cognitivos
humanos, a la vez que mejora las destrezas y estrategias metacognitivas
relacionadas con el proceso de aprender a aprender; el disefio y desarrollo de
proyectos de investigacion basados en la metodologia cientifica propia de esta
disciplina y en la atencion a la dimension ética de la misma; vy, finalmente, la
profundizacién en el conocimiento de las diversas aplicaciones que la Psicologia
tiene en el ambito de la realizacién profesional y comunitaria, como herramientas

de conocimiento cientifico y de transformacién social.

Cabe destacar la relacidon entre la materia de Psicologia y el desarrollo de las
competencias clave paralelo al de sus competencias especificas. Se favorecera la
competencia en comunicacion linguistica (CCL) mediante el analisis critico de
textos, imagenes, o mensajes publicitarios, asi como la exposicion y explicacion de
sus conclusiones de forma clara y argumentada. Asimismo, se contribuira al
desarrollo de la competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e
ingenieria (STEM) al abordar las competencias especificas relacionadas con el
proceso de investigacion y el método cientifico o el tratamiento de datos. De esta
manera, se generara conocimiento, como respuesta a problemas concretos sobre
situaciones diversas, que se abordaran mediante la creacion de hipotesis de
trabajo, argumentando y, en definitiva, imitando el trabajo en equipo propio de un
grupo de investigacion. La competencia digital (CD) también se desarrollara en la
medida en que el alumnado necesite recurrir de manera habitual al uso de los
recursos tecnoldgicos para realizar la tarea, sistematizando la busqueda y seleccion
de la informacion, y comunicando sus resultados y conclusiones en formatos
digitales. La competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)
aparece estrechamente vinculada con el desarrollo de las competencias
especificas, puesto que en esta edad suele ser muy frecuente el deseo de
conocerse a si mismo y entender los procesos psiquicos y socio-afectivos propios,
el desarrollo de las competencias especificas debe estar orientado a dar respuesta
a las necesidades propias de esta etapa evolutiva. De esta forma, la materia de
Psicologia ayudara tanto al conocimiento de las propias emociones como a su
gestion, contribuyendo al desarrollo personal del alumnado. En cuanto a la
competencia ciudadana (CC), la materia aporta principios y criterios al alumnado
para interpretar y ofrecer posibles alternativas a problemas de naturaleza individual,

interpersonal o social, contribuyendo a la maduracion de su conciencia ética. Ser




consciente de la influencia de los estados perceptivos, afectivos y emocionales,
sobre la conducta y viceversa, puede favorecer estilos de vida orientados al cuidado
personal, familiar, de la comunidad y del medio natural y social, entre otros, asi
como al aprecio de la diversidad y el respeto hacia los demas. El disefio de
investigaciones y la puesta en practica de proyectos viables de mejora en la
comunidad, contribuira a la competencia emprendedora (CE), poniendo en practica
la toma de decisiones, la planificacion, la organizacion de ideas, estrategias y
recursos Yy la participacion activa para la consecucion de propuestas creativas e
innovadoras, necesarias en diferentes ambitos de la cooperacién social o del

mundo laboral.

Los saberes basicos se distribuyen en cinco bloques. El primero se centra en las
aportaciones de las principales corrientes de la Psicologia a lo largo de su historia,
asi como en los diferentes campos de intervencion y métodos de investigacion de
la Psicologia. ElI segundo bloque aborda los condicionantes biologicos del
comportamiento a través del conocimiento de la estructura y el funcionamiento del
sistema nervioso central (SNC), ademas de los factores genéticos y endocrinos que
lo condicionan y de los trastornos y enfermedades mentales mas relevantes que
afectan a la conducta humana. En el tercer bloque, relativo a los procesos
cognitivos, se aborda el estudio de las capacidades implicadas en los procesos de
recepcion de la informacion, como pueden ser la percepcion, la atencion, la
memoria y las alteraciones que estos procesos pueden sufrir. En este bloque se
abordan también, desde las diversas perspectivas tedricas existentes, los procesos
cognitivos implicados en la organizacion y manejo de la informacion. El cuarto
bloque trata sobre la construccién del ser humano: motivacion, personalidad y
afectividad. Pretende acercarse al estudio de como el ser humano siente e
interpreta la vida, abordando el conjunto de afectos, emociones y sentimientos que
las personas experimentan ante las circunstancias que les rodean, prestando
especial atencidn a la construccion de la identidad y a la sexualidad, por la
relevancia de ambas en el momento evolutivo de la adolescencia. En el quinto
bloque, centrado en el ambito de la Psicologia social y de las organizaciones,
destaca la influencia reciproca existente entre las conductas personales y los
contextos sociales, pudiéndose abordar desde las caracteristicas propias del
alumnado de esta etapa, las relaciones interpersonales y grupales, asi como desde

los estereotipos, los prejuicios, la violencia y el liderazgo.




Competencias especificas

1. Buscar, seleccionar y analizar de manera segura y fiable, informacion proveniente
de diversas fuentes, partiendo de las aportaciones de las principales corrientes o
modelos tedricos en Psicologia, para valorar con sentido critico las soluciones
propuestas a los problemas esenciales en el estudio del ser humano.

2. Comprender las bases de la conducta humana, identificando los condicionantes
relativos a factores genéticos y endocrinos, asi como de los procesos cognitivos
basicos y superiores, para apreciar y comprender su influencia en la misma y
adquirir conciencia de la complejidad del comportamiento humano.

3. ldentificar y mejorar las destrezas y habilidades metacognitivas relacionadas con
aprender a aprender y los procesos cognitivos, valorando la importancia del
autoconocimiento y la gestion emocional en su desarrollo personal e interpersonal,
analizando las implicaciones en su conducta, potenciando las cualidades
personales que le ayuden a desenvolverse con autonomia y afrontar de forma
proactiva los desafios de la vida, ya sean privados, profesionales o sociales.

4. Analizar con sentido critico y desde una perspectiva ética los procesos sociales
mas relevantes de nuestro tiempo, identificando sus elementos basicos o
problematicos, para desarrollar alternativas de caracter local y global que vayan a
la raiz de los problemas planteados y que estén encaminadas a ofrecer propuestas
que contribuyan a la recuperacion del equilibrio del medio natural, social y humano

5. Disefiar y emprender un proyecto de intervencion, explorando los recursos
disponibles y seleccionando las técnicas y procedimientos mas adecuados de
acuerdo a su objeto, a las necesidades detectadas, a las fortalezas, oportunidades,
amenazas y debilidades del entorno, con criterios éticos y una orientacién creativa
en la busqueda de soluciones y alternativas, con sujecién al método cientifico.

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

1. Pruebas escritas: versaran sobre la materia explicada previamente en clase. Podran
ser de distinto tipo, preguntas de desarrollo, analisis, tipo test, de respuesta corta,
sintesis, etc. Pueden estar referidas a unidades didacticas, bloques de éstas o trimestres.
En los tests, cuestionarios, ejercicios de respuesta corta, etc.: se valoraran siguiendo las
puntuaciones pautadas y expresadas en cada una de ellas. Se penalizaran las respuestas
incorrectas, restaran sobre la puntuacion obtenida.

2. Observacion directa: se valorara positivamente el interés mostrado por el alumnado, la
participacion en clase, su compromiso con la materia y con su propio desarrollo y avance
del proceso de ensefianza-aprendizaje en el que esta implicado, etc. Sera continuada y
en ella se valoraran los siguientes aspectos:
a. Se sigue correctamente el ritmo de las clases y se interviene a lo largo del
mismo (como minimo en dos ocasiones por trimestre).
b. Realiza las actividades e interviene en su correccion argumentando
correctamente, ofreciendo su propio punto de vista, etc.



3. Realizacion de ejercicios, actividades, tareas, trabajos, proyectos de investigacion,
exposiciones orales, etc. Observando su rigor, originalidad, correccion, claridad, etc.

Se realizan a lo largo de todo el curso. Se tendra en cuenta su realizacién (nula, sin
terminar o completada), su acierto respecto a lo solicitado (no se contesta correctamente
nunca o casi nunca, se contesta correctamente solo en la mitad de lo solicitado, se
contesta correctamente a todo o a la mayoria de lo solicitado).

-Trabajos extraordinarios: Hemos querido incluir este instrumento con el fin de facilitar al
alumnado herramientas que le permitan mejorar sus conocimientos, sus resultados y que
muestren el interés por la materia y el estudio. Se llevaran a cabo a sugerencia del
profesorado o del alumnado, pero en cualquier caso s6lo cuando el profesorado lo
considere oportuno y beneficioso. Queremos poner de manifiesto que este tipo de
actividad no tiene como objetivo “subir la nota” sino aportar algo diferente al aprendizaje,
pero que como cualquier labor realizada también tiene su repercusion en la evaluacion
final.

La calificacion final del alumnado se obtendra como media aritmética de las calificaciones
obtenidas segun la tabla con cada uno de los criterios de evaluacion.

INFORMACION SOBRE EL PLAGIO

El |.LE.S. fomentara el respeto a la propiedad intelectual y transmitira a los estudiantes que
el plagio es una practica contraria a los principios que rigen la educacién secundaria.

El plagio, entendido como la presentacidén de un trabajo u obra hecho por otra persona
como propio o la copia de textos sin citar su procedencia y dandolos como de elaboracion
propia, conllevara automaticamente la calificacion numérica de cero en el trabajo en el
que se hubiera detectado. Esta consecuencia debe entenderse sin perjuicio de las
responsabilidades disciplinarias en las que pudieran incurrir los estudiantes que plagien.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION CRITERIOS DE EVALUACION

Pruebas de caracter escrito 12,13,21,2.2,23,24,3.2,42,4.3

Trabajos, actividades, proyectos, | 1.1, 3.1, 3.3,4.1,5.1,5.2,5.3,54
exposiciones orales, etc.
5.5
Observacion directa

Para poder recuperar aquellos criterios que el alumno/a no haya conseguido superar,
tendra que realizar aquella (o aquellas) actividad/es, pruebals, proyecto/s, trabajo/s, etc.
que la profesora determine, siguiendo sus indicaciones y en la fecha o fechas que ella
concrete y acuerde con el alumno/a. Se podran tomar como referencia, para ello, las
fechas de fin e inicio de trimestres.

Respecto a la evaluacién extraordinaria, aquel o aquella alumna/o que deba presentarse
a dicha convocatoria extraordinaria sera informado mediante su correspondiente informe
de todo aquello que debe realizar para conseguir superar con éxito los criterios no
alcanzados. En la pagina web del centro podra conocer la fecha de la convocatoria de
caracter extraordinario.




Saberes basicos

A. La Psicologia como ciencia

PSIC.2.A.1. Corrientes de la Psicologia a lo largo de su historia: el estructuralismo, el
funcionalismo, el constructivismo, el psicoanalisis y psicodinamica, conductismo,
Gestalt, humanismo y la Psicologia cognitiva.

PSIC.2.A.2. Campos de la Psicologia actual. Psicologia experimental, evolutiva,
educativa, fisiolégica y neuropsicoldgica, clinica, comunitaria, del trabajo, social, o
de las organizaciones.

PSIC.2.A.3. Métodos de investigacion en Psicologia.

PSIC.2.A.4. La Psicologia en su aplicacion terapéutica: escuelas y técnicas
psicoterapéuticas.

B. Fundamentos bioldgicos de la conducta

PSIC.2.B.1. Estructura y funcionamiento del Sistema Nervioso Central (SNC).
PSIC.2.B.2. Implicacion de la genética y el sistema endocrino en el comportamiento
humano. Trastornos y enfermedades mentales relevantes asociados al SNC.

C. Procesos cognitivos en el ser humano

PSIC.2.C.1. Los procesos cognitivos basicos: percepcion, atencién y memoria.

PSIC.2.C.2. Procesos cognitivos superiores: aprendizaje, inteligencia y pensamiento.

PSIC.2.C.3. Teorias del aprendizaje mas relevantes.

PSIC.2.C.4. La inteligencia emocional.

PSIC.2.C.5. El pensamiento creativo.

PSIC.2.C.6. El razonamiento, la solucién de problemas y la toma de decisiones.

PSIC.2.C.7. Procedimientos e instrumentos individuales y grupales para identificar
necesidades y fortalezas en el ambito del aprendizaje.

D. La construccion del ser humano. Motivacion, personalidad y afectividad

PSIC.2.D.1. Determinantes individuales y situacionales de la conducta.

PSIC.2.D.2. La personalidad. Algunos trastornos de personalidad.

PSIC.2.D.3. La motivacién: motivos y deseos. Principales teorias de la motivacién.

PSIC.2.D.4. Emociones y afectividad. Principales trastornos emocionales de la
conducta: fobias, ansiedad, estrés, depresion, trastornos de la alimentacién.

PSIC.2.D.5. La sexualidad.

PSIC.2.D.6. Procedimientos e instrumentos individuales y grupales para identificar
necesidades y fortalezas en el ambito de la motivacién, la personalidad y la
afectividad.

E. Psicologia social y de las organizaciones

PSIC.2.E.1. Procesos de socializacion. La interiorizacién de normas y valores. Las
actitudes, normas y valores en la vida social.
PSIC.2.E.2. Los procesos psicolégicos de las masas y los pueblos.



PSIC.2.E.3. La influencia de la cultura en el comportamiento social, en los procesos
cognitivos y en la personalidad.

PSIC.2.E.4. La Psicologia de las organizaciones: liderazgo, cultura emprendedora y
relaciones intergrupales dentro de las organizaciones.

PSIC.2.E.5. Organizacién del trabajo y gestion de conflictos dentro de las
organizaciones.

PSIC.2.E.6. Procedimientos e instrumentos individuales y grupales para identificar
necesidades y fortalezas en el ambito de la Psicologia social y de las
organizaciones.

Competencias especificas, criterios de evaluacion y saberes basicos

Competencias especificas Criterios de evaluacion Saberes
Basicos
1. Buscar, seleccionar y analizar 1.1. Buscar y seleccionar PSIC.2.A.1.

de manera segura Yy fiable, informacion relativa a las PSIC.2.C.3.
informacion ~ proveniente = de aportaciones de las diferentes
diversas fuentes, partiendo de las corrientes de la Psicologia, de
aportaciones de las principales manera sistematizada, realizando
corrientes 0 modelos teodricos en previamente su planificacion,
Psicologia, para valorar con incluyendo una variedad de fuentes
sentido critico las soluciones y soportes documentales,
propuestas a los problemas audiovisuales, revistas cientificas,
esenciales en el estudio del ser recursos online, etc. y cuidando su
humano. seguridad en la red, para
posteriormente organizar, analizar y
realizar conclusiones, estableciendo
relaciones y comunicando, con
claridad y de manera atractiva, los
resultados.

1.2. |dentificar la dimensién teéricay PSIC.2.A.2.
practica de la Psicologia, sus PSIC.2.A.3.
objetivos, caracteristicas, ramas y

técnicas de investigacion,
relacionandolas, como ciencia
multidisciplinar, con otras ciencias

cuyo fin es la comprension de los

fendbmenos humanos, como la

Filosofia, Biologia, Antropologia,

Economia, etc.



2. Comprender las bases de la
conducta humana, identificando
los condicionantes relativos a
factores genéticos y endocrinos,
asi como de los procesos
cognitivos basicos y superiores,
para apreciar y comprender su
influencia en la misma y adquirir
conciencia de la complejidad del
comportamiento humano.

3. Identificar y mejorar las
destrezas y habilidades
metacognitivas relacionadas con
aprender a aprender y los
procesos cognitivos, valorando la
importancia del autoconocimiento

1.3. Reconocer y expresar las
aportaciones mas importantes de la
Psicologia, desde sus inicios hasta
la actualidad, identificando los
principales problemas planteados y
las soluciones aportadas por las
diferentes corrientes psicologicas
contemporaneas.

2.1. Explicar la evolucién del cerebro
humano desde un enfoque
antropolégico, identificando sus
caracteristicas en relacion con el de
otras especies.

2.2. Analizar y apreciar la
importancia de la organizacién del
sistema nervioso central,
distinguiendo las diferentes areas y
funciones.

2.3. Comprender e identificar las
bases genéticas del sistema
endocrino, los procesos cognitivos
basicos y superiores, asi como su
relacion con la conducta humana,
destacando de manera
argumentada el origen de algunas
enfermedades o trastornos.

24, Identificar ~ fortalezas y
debilidades propias y del grupo en
relacidon con los procesos basicos
(percepcion, atencion y memoria y
superiores (aprendizaje, inteligencia
y pensamiento), comprendiendo la
percepcibn como un  proceso
constructivo y subjetivo, y valorando
la importancia de la inteligencia
emocional.

3.1. Aprender a identificar las
caracteristicas fundamentales de la
propia conducta, asi como los
rasgos de la  personalidad,
aplicando estrategias de desarrollo
personal para la adquisicion de

PSIC.2.A1.
PSIC.2.A4.

PSIC.2.B.1.
PSIC.2.B.2.
PSIC.2.C.7.

PSIC.2.B.1.
PSIC.2.B.2.
PSIC.2.C.7.

PSIC.2.B.2.
PSIC.2.C.1.
PSIC.2.C.2.
PSIC.2.C.7.

PSIC.2.C.3.
PSIC.2.C 4.
PSIC.2.C.5.
PSIC.2.C.6.
PSIC.2.C.7.

PSIC.2.D.1.
PSIC.2.D.2.
PSIC.2.D.6.



y la gestibn emocional en su

desarrollo personal e
interpersonal, analizando las
implicaciones en su conducta,
potenciando las  cualidades

personales que le ayuden a
desenvolverse con autonomia y
afrontar de forma proactiva los
desafios de la vida, ya sean
privados, profesionales o]
sociales.

4. Analizar con sentido critico y
desde una perspectiva ética los
procesos sociales mas relevantes
de nuestro tiempo, identificando
sus elementos basicos o
problematicos, para desarrollar
alternativas de caracter local y
global que vayan a la raiz de los
problemas planteados y que
estén encaminadas a ofrecer
propuestas que contribuyan a la
recuperacion del equilibrio del
medio natural, social y humano.

nuevas destrezas emocionales y
sociales.

3.2. Conocer los  procesos
implicados en el desarrollo de las
emociones, identificando la relacion
existente entre emocion, cognicion y
comportamiento y desarrollando
estrategias exitosas de
afrontamiento.

3.3. Aplicar el conocimiento de la
propia personalidad y conducta al
analisis de los problemas
cotidianos, transformando las
dificultades en oportunidades de
aprendizaje, para adoptar
comportamientos responsables
frente a las situaciones de la vida
cotidiana, personal y profesional.

4.1. Analizar problemas de
naturaleza comunitaria o social,
identificando y reflexionando sobre
los patrones de comportamiento, los
roles o el liderazgo, o la necesidad
de aceptacién y pertenencia, para
comprender la influencia de los
grupos en el pensamiento y la
conducta de los individuos.

4.2. Relacionar los fendmenos o
procesos sociales de masas con
variables estructurales, ideoldgicas,
politicas, religiosas o historicas,
generando conexiones entre
variables sociales e individuales
para generar una conciencia global
y dinamica de la realidad.

PSIC.2.D.3.
PSIC.2.D 4.
PSIC.2.D.6.

PSIC.2.C.7.
PSIC.2.D.5.
PSIC.2.D.6.

PSIC.2.E1.
PSIC.2.E 4.
PSIC.2.D.6.

PSIC.2.E.2.
PSIC.2.E.3.



5. Disefar y emprender un
proyecto de intervencion,
explorando los recursos

disponibles y seleccionando las
técnicas y procedimientos mas
adecuados de acuerdo a su
objeto, a las necesidades
detectadas, a las fortalezas,
oportunidades, @ amenazas vy
debilidades del entorno, con
criterios éticos y una orientacion
creativa en la busqueda de
soluciones y alternativas, con
sujecion al método cientifico.

4.3. Discriminar los factores
relacionados con el liderazgo,
analizando las estrategias vy

recursos de resolucién de conflictos,
para contribuir a desarrollar una
conciencia critica respecto de los
posibles usos de la Psicologia y sus
técnicas como formas de
manipulacion y control social.

5.1. Articular las etapas de un
proyecto de intervencion,
participando con coherencia y de

forma eficiente en la organizacion,
gestion y planificacidon de las tareas,
en funcidn del propdsito y su
viabilidad, desarrollando los
procedimientos e instrumentos mas
adecuados para llevarlo a cabo.

5.2. Proponer procedimientos e
instrumentos de diagndstico
adecuados a las situaciones o
problemas planteados a través de
estudios de caso, role-playing o
simulaciones, que permitan evaluar
las dimensiones y procesos
cognitivos, personales,

emocionales, afectivos o sociales.

5.3. Identificar estrategias de ayuda
o0 acompafnamiento psicosocial
apropiados a la naturaleza y ambito
del problema o estudio de caso
planteado, de manera ordenada y
fundamentada, con criterios éticos y
técnicos.

5.4. Mostrar iniciativa, creatividad,
interés y una actitud colaborativa a
lo largo de todo el proyecto de
intervencion.

PSIC.2.E.3.
PSIC.2.E.4.
PSIC.2.D.6.

PSIC.2.D.6.
PSIC.2.E.6.

PSIC.2.A4.
PSIC.2.C.7.
PSIC.2.E6.

PSIC.2.E.4.
PSIC.2.E.6.

PSIC.2.E.5.
PSIC.2.E.6.



5.5. Afrontar las dificultades y los
obstaculos, con una actitud
inclusiva, valorando las
aportaciones y la participacién del
resto de los miembros.

PSIC.2.E.5.
PSIC.2.E.6.





